KAUPIMAS [l PAKOPOS PENSIJY FONDUOSE.

"\\IL PENSIJA 2004-2018 M. REZULTATAI. GALIMYBES 2019 M.

Il PAKOPOS PENSIJY FONDVY METINE GRAiA
(NEVERTINANT NUO 2018 M. VEIKUSIY GYVENIMO CIKLO FONDY) 2004-2018 M., PROC.

AKCIJ\ PENSIJ| FONDAI (IKI 100 PROC.)

|kGrimo data* |2004|2005 2006|2007 |2008 2014 | 2015 2017 | 2018 | Vidurkis
INVL EXTREMO I1 16+ 2007-09-24 126 8,3 95 -46| 66%
Swedbank Pensija 5 2011-05-05 78 139 75 103 60 75 90 -72 48%
SEB pensija 3 2006-03-27 77 10,0 -458 341 176 -6 141 83 83 45 80 90 -75 25%
Luminor pensija 4 2017-06-06 54 -84 -22%

VIDUTINES AKCIJY DALIES PENSIJY FONDAI (IKI 70 PROC.)

|kdrimo data* |2004|2005 | 2006 | 2007|2008 Vidurkis
INVL MEDIO Il 47+ 2007-09-24 58 %
Luminor pensija 3 2004-06-15 27 101 68 39 -181 221 M3 -51 N3 67 99 33 | 30 34 -33 43 %
Swedbank Pensija 3 2004-06-15 77 125 64 38 251 173 79 -4 N3 38 99 35 45 48 -34 39%
SEB pensija 2 2004-06-15 49 171 71 58 -292 247 10  -48 130 36 60 29 47 48 -49 38%
Aviva Europensija ekstra | 2006-02-08 54  -14 -176 184 94 -65 M8 98 88 60 20 33 -51 30%
Swedbank Pensija 4 2005-12-19 04 N4 52 -384 244 135 -61 126 51 96 43 58 64 -48 26%

MAZOS AKCIJY DALIES PENSIJY FONDAI (IKI 30 PROC.)

|kdrimo data* | 2004|2005 | 2006 | 2007 Vidurkis

INVL MEZZO Il 53+ 2004-06-15 6,5 %
Aviva Europensija plius 2004-06-15 54 89 66 09 -65 132 82 -29 M3 52 78 44 17 15 -28 42%
Luminor pensija 2 2004-06-15 29 60 44 33 -86 164 77 -18 99 35 73 24 19 12 -20 36 %

Swedbank Pensija 2 2004-06-15 47 73 3] 31 -152 128 44 16 109 18 91 20 33 31  -22 32%

KONSERVATYVAUS INVESTAVIMO PENSIJ| FONDAI

|karimo data* | 2004|2005 |2006| 2007 |2008| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Vidurkis
INVL STABILO 11 58+ | 2004-06-15 | 4,6 | 11 | 1,2 | 22 | 49|97 | 83|07 |18 |32 |46 23|06 |25 37%
Aviva Europensija 2004-06-15 24 18 02 29 41 M8 72 06 107 12 72 29 18 -7 04 36%
Luminor pensija 1 2004-06-15 28 27 04 25 29 80 41 11 99 13 37 08 04 -03 -05 27%
Swedbank Pensija 1 2004-06-15 12 | 31 01 20 38 34 01 04 85 13 55 13 28 00 -01 23%
SEB Pensija 1 2004-06-15 23 22 04 06 34 63 22 25 57 -01 35 06 04 -09 -07 19%

Swedbank pensijy 2004-0615 26 23 -06 19 08 88 10 07 23 03 09 05 04 00 -02 15%
iSmoky fondas

* Pirmaisiais fondo jkdrimo metais gauta graza skai¢iuojama ne per pilnus nurodytus metus, o gauta nuo realios fondo jkdrimo datos.
Duomenys pateikiami pagal pensijy kaupimo bendroviy ir Lietuvos banko svetainése skelbiama informacija. Pensijy fondai rikiuojami pagal
vieneto vertés pokycio vidurkj.

Atkreipiame démesj, kad kaupiant pensijy fonduose yra prisiimama investavimo rizika, o praeities investicijy rezultatai negarantuoja tokiy
paciy rezultaty ir pelningumo ateityje. Pensijy kaupimo bendrové negarantuoja pensijy fondy pelningumo. Pensijy fondy vieneto verté
gali tiek Kilti, tiek kristi, JUs galite atgauti maZziau, nei investavote. Visa investavimo rizika tenka dalyviui. Prie§ priimdami sprendima inves-
tuoti, turite patys ar padedami investicijy konsultanty jvertinti visas su investavimu susijusias rizikas. Apie su ,INVL Asset Management”
valdomuy pensijy fondy investavimu susijusias rizikas skaitykite dokumente ,Su pensijy fondy investicijomis susijusios rizikos", kurj rasite
www.invl.com skiltyje ,Svarbu Zinoti, dalyje ,Svarbls dokumentai“, nuorodoje ,Reglamentai ir tvarkos", informacija apie kitus pensijy fondus
pateikia jy valdymo jmonés.

Sie pensijy fondai veikia iki 2019 m. pirmos pusés. Remiantis Pensijy kaupimo jstatymu, nuo 2019 m. $alies gyventojai antroje pakopoje kaupia
gyvenimo ciklo fonduose, kuriuos pensijy kaupimo bendrovés jsteige 2018 m. pabaigoje ir perkels j juos kaupianciuosius is senyjy fondy iki
2019 m. vidurio, o senieji fondai bus uzdaryti. INVL senuosiuose fonduose kaupusius dalyvius j gyvenimo ciklo fondus perkélé 2019 m. vasarj.
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INL

PENSIJA

LYGINAMIEJI INDEKSAI, PROC.

INVL

Swedbank

Luminor SEB

Aviva

INVL EXTREMO [l 16+
INVL MEDIO Il 47+
INVL MEZZO Il 53+

INVL STABILO Il 58+

Swedbank pensijy
iSmoky fondas

Swedbank Pensija 2
Swedbank Pensija 3
Swedbank Pensija 4
Swedbank Pensija 5
Swedbank pensija 1
SEB Pensijal
SEB Pensija 2
SEB Pensija 3
Luminor pensija 1
Luminor pensija 2
Luminor pensija 3
Luminor pensija 4

Aviva Europensija

Aviva Europensija plius

Aviva Europensija ekstra

PAAISKINIMAL:

Metiné graza: rezultatui apskaiCiuoti naudoti apskaitos vieneto verciy pokyciai. Apskaitos vieneto vertés pokyciu atsizvelgiama j atskaitymus is turto,
taciau neatsizvelgiama j atskaitymus i$ jmokuy, dél to grynoji graza yra mazesné.

Vidurkis: vidutiné metiné fondo ir lyginamojo indekso graza procentais, apskaiciuojama taikant geometrinio vidurkio apskaiciavimo formule.

Pasirinkimo
data

2007-09-24
2007-09-24
2007-07-02

2007-07-02

2007-07-01

2007-07-01
2007-07-01
2007-07-01
2011-05-05
2007-07-01
2007-07-01
2007-07-01
2007-07-01
2007-07-02
2007-07-02
2007-07-02
2017-06-06
2007-07-01
2007-07-01

2007-07-01

KAUPIMAS [l PAKOPOS PENSIJY FONDUOSE.
2004-2018 M. REZULTATAI. GALIMYBES 2019 M.

2004 2005 2006 2007 2008
69 -519
20 -271
-01 147
29 78
20 39
07  -34
A6 134
50 -270
41 40
31 91
29 129
25 -385
26 48
10 | -56
-08 -16,0
29 78
16 | -42
03 -152

2009

58,2
32,7
22,0

4.4

3.4

10,8
15,3

225

56

4,7

19,5
34,2
4,2

6

19,0

4,8
10,7

16,7

2010

352
20,3
13,6

0,8

46
82

14,4

16
12
19
20,1
09
45

8,1

12
4,3

73

20m

-370
193
10,4

13

25
-0,7
-49
7.8
30
33
27
76
02
20

A

0,7
-09

-2,6

2012

12,4
n8
1,0

49

09

12,5
13,3
15,0
16,0
82
53
12,9
15,1
45
65

8,8

6,2
79

9,5

2013

-07
0,0
02
14
02
21
41
59
83
24
02
32
6,6
23
43

6,2

22
4

6,8

2014

12,6
64
77
4]
01
96

10,3

10,8
1,6
56
47
65
94
56
75

93

34
53

72

2015

94
6,1
54
12
01
3,8
48
55
64
14
11
14
22
18
25

3,0

12
2,4

33

2016 2017 2018 Vidurkis
N6 94  -58 -04%
93 69 38 24%
80 59 -32 35%
14 01 01 26%
02 -03 -01 11%
49 31 14 42%
63 51 27 40%
79 | 71 41 33%
101 102 -63 60%
15 -02 01 32%
21 -01 05 30%
92 53 38 43%
126 86 -62 35%
15 01 01 25%
34 23 <10 29%
52 | 46 22 32%

44 58 1%
09 -01 00 27%
20 19 20 28%
1227 39 -40 36%

Pensijy fondo lyginamasis indeksas: pensijy kaupimo bendrovés pasirinktas rodiklis, su kurio kintancia reikSme lyginama pensijy fondo inves-
ticijy portfelio investicijy graza. Pensijy fondo lyginamasis indeksas pasirenkamas atsizvelgiant j to pensijy fondo investavimo strategija, nusta-
tyta pensijy fondo taisyklése. Daugiau informacijos apie ,INVL Asset Management” valdomy pensijy fondy lyginamuosius indeksus skaitykite

www.invl.com/lit/It/investavimas/lyginamieji-indeksai, informacija apie kitus pensijy fondus pateikia jy valdymo jmonés.

Duomenys pateikiami pagal pensijy kaupimo bendroviy ir Lietuvos banko svetainése skelbiama informacija. Pensijy fondai rikiuojami pagal vieneto
vertés pokycio vidurkj.

2019 M. Il PAKOPOS PENSIJY FONDY MOKESCIAI, ATSKAITOMI IS DALYVIUI PRIKLAUSANCIY LESY

Maksimalus peréjimo j kita
tos pacios pensijy kaupimo
bendroves valdoma pensijy

Pensijy kaupimo bendroves

UAB ,INVL Asset Management*
UAB ,SEB investicijy valdymas*
UAB ,Swedbank investicijy valdymas"

UAB ,Luminor investicijy valdymas"

UAGDPB ,Aviva Lietuva“

Valdymo mokestis
uz pensijy fondy turto valdyma

0,8%, turto iSsaugojimo fonde - 0,2 %

0,8%, turto iSsaugojimo fonde - 0,2 %

0,75%, turto issaugojimo fonde - 0,2 %

0,79%, turto iSsaugojimo fonde - 0,19 %

0,8%, turto iSsaugojimo fonde - 0,2 %

Maksimalus peréjimo j kitos
pensijy kaupimo bendroves

pensijy fonda mokestis

0,00 %

0,05 %

0,05 %

0,05 %

0,05 %

fonda daugiau kaip vieng karta

per metus mokestis
0,00 %
0,05 %
0,05 %
0,05 %
0,05 %

Il pakopos maksimalus valdymo mokestis bus palaipsniui mazinamas — 2019 m. jis yra 0,8 proc., 2020 m. bus 0,65 proc., o nuo 2021 mety

pasieks 0,5 proc. metinj turto valdymo mokest|. Tuo tarpu turto iSsaugojimo fonde maksimalus valdymo mokestis siekia 0,2 proc.
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INL

PENSIJA

KAUPIMAS [l PAKOPOS PENSIJY FONDUOSE.
2004-2018 M. REZULTATAI. GALIMYBES 2019 M.

GALIMI KAUPIMO Il PAKOPOIJE VARIANTAI NUO 2019 M.

ki 2019 m. | Kaupti minimaliai:skirti kaupimuikas ménesj1,8 proc. nuo atlyginimo ,ant popieriaus* ir gauti valstybés skatinima -
nekaupusiems | 0,3 proc. nuo uzpraéjusiy mety Salies vidutinio darbo uzmokescio (VDU). Pavyzdziui, jeigu darbo uzmokestis yra
Il pakopoje | 1000 Eur ,ant popieriaus®, tai kaupimui kas ménesj bus skirta 18 Eur, ir valstybe 2019 m. prides 3,28 Eur skatinima.
Nuo 2020 m. minimaliai kaupiant dalyvio jmoka nuo darbo uzmokescio ,ant popieriaus” ir valstybés jmokos dalis
nuo uzpraeity mety Salies vidutinio darbo uzmokescio kasmet didés po 0,3 procentinio punkto, kol 2023 m.
kaupimo formulé bus 3+1,5 proc.
Kaupti maksimaliai: skirti kaupimui kas ménesj 3 proc. nuo atlyginimo ,ant popieriaus" ir gauti valstybeés skatinima —
1,5 proc. nuo uzpraéjusiy mety Salies VDU. Pavyzdziui, jeigu darbo uzmokestis yra 1 000 Eur ,ant popieriaus®, tai
kaupimui kas ménesj bus skirta 30 Eur, ir valstybé 2019 m. pridés 16,41 Eur skatinima.
ki 2019 m. Nieko nekeisti ir toliau kaupti maksimaliai, skiriant kaupimui kas ménesj 3 proc. nuo atlyginimo ,ant popieriaus" ir
kaupusiems gaunant valstybés skatinima - 1,5 proc. nuo uzpraéjusiy mety salies VDU.
1l pakopoje
maksimaliai
ki 2019 m. Nieko nekeisti - tuomet jy jmokos ir valstybés skatinimo dalis nuo 2019 m. iki 2023 m. palaipsniui kasmet didés po
kaupusiems | 0,3 procentinio punkto. 2019 m. bus kaupiama principu 1,8+0,3 proc., 2020 m. -2,1+0,6 proc., 2021 m. - 2,4+0,9 proc,,
Il pakopoje | 2022 m.-27+12 proc.,, kol 2023 m. pasieks 3+1,5 proc.
minimaliai

Pereiti prie maksimalaus kaupimo ir i$ karto pradéti kaupti principu 3+1,5 proc. Tam reikia iki 2019-07-31 pateikti
prasyma pensijy kaupimo bendrovei.

Sustabdziusiems
kaupima Il
pakopoje 2013 m.

Atnaujinti kaupima iki 2019-06-30 pateikus prasyma pensijy kaupimo bendrovei.

Nieko nedaryti — tuomet asmenys, dar neturintys 40 mety, nuo 2019-07-01 bus automatiskai jtraukti j kaupima |l
pakopoje (kaups minimaliai). Tuo atveju, jei asmuo yra vyresnis kaip 40 mety, jis | kaupima nebebus jtraukiamas.

Visiems iki

2019 m. kaupusiems
Il pakopoje, taip pat
ir sustabdziusiems
kaupima 2013 m.

1ki 2019-06-30 galima pensijy kaupimo bendrovei pateikti prasyma stabdyti kaupima ir palikti IéSas pensijy fonde,
kur jos bus investuojamos iki asmuo sulauks pensinio amziaus (jei asmuo yra jaunesnis nei 40 metuy, jis bus kas
treji metai toliau jtraukiamas | kaupima, kol sulauks 40 mety), arba nutraukti kaupima - sukauptos léSos bus
grazintos ,Sodrai* ir pavirs virtualiais taskais, pagal kuriuos sulaukus pensijos bus suskaiciuota ,Sodros"” pensija.

KAUPIMAS MAKSIMALIAI (3+1,5 PROC.) Il PAKOPOJE 2019 M.

Pajamos
.l rankas*
2019 m., Eur/mén.

400

600

800

1000
1300
1500
2000

Valstybés skatinimas

Valstybés skatinimo

Pajamos Asmens kaupimui - : Per metus pervesta
L : e 1,5 proc. nuo uzpraeity nauda nuo asmens . ;
»ant popieriaus skirtos 3 proc. lésos, S I I . jmoky j Il pakopos
. 7 mety Salies vidutinio kaupimui skirty lesy, . .
2019 m., Eur/mén. Eur/meén. 4= . pensijy saskaita, Eur
atlyginimo, Eur/mén. proc.
593,3 17,8 16,41 92 411
960,3 28,8 16,41 57 543
1327,3 39,8 16,41 41 675
1694,2 50,8 16,41 32 807
22447 67,3 16,41 24 1005
2608,7 78,3 16,41 21 1136
3478,3 104,3 16,41 6 1449

KAUPIMAS MINIMALIAI (1,8+0,3 PROC.) || PAKOPOJE 2019 M.

Pajamos
.l rankas*
2019 m,,
Eur/mén.

400

600

800

1000
1300
1500
2000

Tel. 8 700 55959

pensijos@invl.com www.invl.com

Pajamos . . Valstybés skatinimas Valstybes skatinimo
L “ Asmens kaupimui . . Per metus pervesta
»ant popieriaus ) v 0,3 proc. nuo uzpraeity nauda nuo asmens . :
skirtos 1,8 proc. 1éSos, o R ST . jmoky j Il pakopos
2019 m,, . mety Salies vidutinio kaupimui skirty lesy, . .
. Eur/mén. e . pensijy saskaita, Eur
Eur/mén. atlyginimo, Eur/men. proc.
580,5 10,4 3,28 31 165
939,6 16,9 3,28 19 242
1298,6 23,4 328 14 320
1657,7 29,8 328 n 397
2196,3 39,5 3,28 8 514
2555,4 46,0 3,28 7 591
3407,2 61,3 3,28 5 775
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KAUPIMAS [l PAKOPOS PENSIJY FONDUOSE.

"\\IL PENSIJA 2004-2018 M. REZULTATAI. GALIMYBES 2019 M.

GALIMYBE RINKTIS KAUPIMO BENDROVE
Nuo 2019 mety, norint pakeisti savo antros pakopos pensijy fondy valdymo bendrove, pakanka | ja kreiptis tiesiogiai pateikiant prasyma
arba, esant galimybei, pasikeisti ja naudojantis pasirinktos bendroves interneto savitarna.

INVL KLIENTY SKAICIUS DEL Il PAKOPOS PENSIJY KAUPIMO BENDROVES KEITIMO AUGO LABIAUSIAI (2018 M.)

SEB -7 071

investicijy valdymas"

INVL 3243

Asset Management”

+ 5339

" DidZiausias teigiamas
.Luminor

investicijy valdymas" -5 326 dalyviy pokytis rinkoje
JAviva
Lietuva® -8 764
Swedbank i
investicijy valdymas" 10 292
Iséjo j kitg PKB | Atéjo is kitos PKB

Saltinis: Lietuvos bankas, Il ir Il pakopos pensijy fondy bei kolektyvinio investavimo subjekty rinkos apZvalga

SVARBU ZINOTI:

Kaupiant pensijy fonduose yra prisiimama investavimo rizika, o praeities investicijy rezultatai negarantuoja tokiy paciy rezultaty ir pelningumo atei-
tyje. Pensijy kaupimo bendrové negarantuoja pensijy fondy pelningumo. Pensijy fondy vieneto verté gali ir Kilti, ir kristi, JUs galite atgauti maziau,
nei investavote. Visa investavimo rizika tenka dalyviui. Pensijy fondo praeities investicijy valdymo rezultatai negarantuoja tokiy paciy rezultaty ir
pelningumo ateityje. Praéjusio laikotarpio rezultatai néra patikimas budsimy rezultaty rodiklis. Rekomenduojame atsakingai ir kruops¢iai pasirinkti
pensijy fonda, atkreipti démesj | su investicijomis susijusias patiriamas rizikas, taikomus atskaitymus bei atidziai perskaityti pensijy fondo taisykles,
kurios yra neatsiejama pensijy kaupimo sutarties dalis. Pries priimdami sprendima investuoti, turite patys ar padedami investicijy konsultanty jver-
tinti visas su investavimu susijusias rizikas. Apie su ,INVL Asset Management" valdomy pensijy fondy investavimu susijusias rizikas skaitykite doku-
mente ,Su pensijy fondy investicijomis susijusios rizikos", kurj rasite www.invl.com skiltyje ,Svarbu zZinoti*, dalyje ,Svarbus dokumentai“, nuorodoje
+Reglamentai ir tvarkos", informacija apie kitus pensijy fondus pateikia jy valdymo jmonés.

Visa aukscCiau pateikiama informacija negali bati jokio véliau sudaryto sandorio pagrindas. Nors Sios informacijos turinys yra pagrjstas Saltiniais, kurie
yra laikomi patikimais, UAB ,INVL Asset Management" néra atsakinga uz Sios informacijos netikslumus, pasikeitimus, taip pat ir nuostolius, kuriy gali
atsirasti, kai investicijos grindziamos Sia informacija. JUs esate atsakingi uz savo investavimo sprendimus dél pensijos kaupimo.

Primename, kad dalyvaujantiems Il pakopos pensijy kaupime, valstybinio socialinio draudimo senatvés pensija uz laikotarpj iki 2018 m. gruodzio
31 d. yra proporcingai mazinama jstatymuy numatyta tvarka, iSskyrus atvejj, kuomet dalyvaujantys pensijy kaupime iki 2018 m. gruodzio 31 d., nuo
2019 m. sausio 1d. iki 2019 m. birzelio 30 d. pasinaudos teise nutraukti pensijy kaupima — tuomet valstybinio socialinio draudimo senatveés pensijos
mazinimas jiems nebus taikomas. Dél papildomos valstybés jmokos senatvés pensijos dydis néra mazinamas. Sudaryta Il pakopos pensijy kaupimo
sutartis negalés bUti nutraukta, iSskyrus pirma karta sudaryta |l pakopos pensijy kaupimo sutartj, kurig dalyvis turi teise vienasaliskai nutraukti per
30 kalendoriniy dieny nuo sutarties sudarymo, apie tai rastu praneses pensijy kaupimo bendrovei. Asmenys, dalyviais tape iki 2018 m. gruodzio 31d.,
nuo 2019 m. sausio 1d. iki 2019 m. birzelio 30 d. turés teise nutraukti dalyvavima pensijy kaupime arba stabdyti pensijy jmoky pervedima j pensijy
fonda. UZ pensijy kaupima yra imami administravimo mokesciai.

Pagal 2019 m. galiojancia tvarka uz pensijy fonde sukauptas |éSas, sukaupus tam tikra suma, bus privaloma sigyti periodine pensijy iSmoka, moka-
ma iki gyvos galvos — pensijy anuiteta. Pensijy anuitetas yra privalomas, kai pensijy fondo dalyviui apskaiciuoto bazinio pensijy anuiteto dydis yra
ne mazesnis kaip puseé valstybinés socialinio draudimo bazinés pensijos dydzio (Siuo metu baziné pensija siekia 164,59 eur, pusé - 82,3 eur). Pensijy
anuiteto iSmokas mokeés gyvybés draudimo jmoneé, su kuria sudarysite anuiteto mokeéjimo sutartj. Sukaupta suma bus pervesta | Sios jmones sas-
kaita, o Si jsipareigos Jums mokéti sutarto dydzio anuiteta iki gyvos galvos. Ar po mirties dar neiSmokéta suma gali bUti paveldéta, priklausys nuo to,
kokj anuiteta pasirinksite — su paveldéjimu ar be jo.

Nuo 2020 m. sausio 1d. jsigalios nauja pensijy iSmoky tvarka ir, priklausomai nuo sukauptos sumos Il pakopos pensijy fonde, ja bus galima atsiimti
vienkartine iSmoka (kai sukaupta iki 3 tlkst. eury), periodinémis iSmokomis (kai sukaupta nuo 3 iki 10 tUkst. eury) arba jsigyti pensijy anuiteta (kai su-
kaupta nuo 10 iki 60 tlkst. eury), kuris galés bati dviejy rasiy — standartinis arba atidétasis. Standartinio anuiteto atveju pensijy iSmokos pradedamos
moketi iSkart jsigijus anuiteta ir mokamos iki gyvenimo pabaigos. ISmokas mokeés ,Sodra“ papildomai prie valstybés mokamos senatves pensijos.
Atidétojo anuiteto atveju nuo pensinio amziaus pradzios iki 85 mety iSmokos mokamos i$ privataus pensijy fondo, ir Sios l1éSos bus paveldimos, tam
bty skiriama 85-90 proc. nuo fonde sukaupty léSy. Nuo 85 mety iSmokas mokeés ,Sodra“, o Siam tikslui bus skiriama apie 10-15 proc. nuo visos Il
pakopos fonde sukauptos sumos, tac¢iau Sios iSmokos nepaveldimos. Jeigu sukaupta daugiau kaip 60 tUkst. eury, turto dalis, virsijanti ig suma, gali
buti iSmokama vienkartine pensijy iSmoka, o likusi dalis mokama iki mirties pagal jsigyta anuiteta. Daugiau apie pensijy anuiteta galite suzinoti
mUsy interneto svetainéje adresu www.invl.com/lit/It/oensijos arba www.Ib.It/oensiju_anuitetas.

Daugiau informacijos apie UAB ,INVL Asset Management"” valdomus pensijy fondus, jy lyginamuosius indeksus, pensijy fondy taisykles, metines
ataskaitas, su investavimu j fondus susijusias rizikas ir taikomus mokes&ius galite rasti interneto svetaingje www.invl.com/lit/It/oensijos.

Parengta: 2019 m. kovas.
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